Sociotherapeut | Cadier en Keer - Wittem | 24 tot 32 uur
Werk jij graag buiten de gebaande paden? Letterlijk en figuurlijk? Dan hebben wij dé plek voor jou.

Voor onze vooruitstrevende organisatie in de specialistische GGZ zoeken wij een sociotherapeut die
niet bang is om de spreekkamer in te ruilen voor het bos, het veld of de heuvel. lemand die gelooft
dat echte verandering niet alleen uit woorden komt, maar juist uit doen, ervaren en in beweging
komen.

Bij Reconext krijg je de kans om aan de slag te gaan binnen een team dat verslavingszorg opnieuw
vormgeeft.

Wat maakt deze plek anders?

Bij Reconext werk je in een kleinschalige, multidisciplinaire setting waar ervaringsgericht behandelen
centraal staat. De natuur is geen extraatje — het is een integraal onderdeel van het behandeltraject.
Je cliénten ontdekken wie ze zijn, wat hen beweegt en waar hun kracht ligt, terwijl jij hen begeleidt
met evidence-based technieken én een flinke dosis creativiteit.

De organisatie is volop in ontwikkeling. Jij krijgt dus niet alleen een sleutelrol in de uitvoering, maar
ook in het verder vormgeven van het behandelaanbod.

In deze rol:

e Begeleidt en ondersteun je cliénten op verschillende leefgebieden

Bied je individuele en groepsbehandeling binnen een klinische setting

e Betrek je het systeem actief bij de behandeling

e Denk je mee over behandelbeleid en kwaliteit

e Ben je bereid om ook avonden en weekenden te werken in roulatie in de kliniek
e Ben je bereid om een medicatiecertificaat te behalen

e Overleg je regelmatig met je collega’s in een hecht team waar ruimte is voor initiatief, groei
en humor.

Jij:
e Staat stevig in je schoenen, maar blijft open in contact
e Wordt blij van buiten zijn, experimenteren en pionieren

e Kunt goed zelfstandig werken, maar floreert in een team dat samen bouwt



En beschikt over:
e Een afgeronde opleiding SPH / Social Work (GGZ-agoog)
e Ervaring met verslavingszorg of andere complexe problematiek (SGGZ)

e Kennis van ervaringsgerichte methodes.

Wat krijg je van ons (naast frisse lucht en voldoening)?
e Een arbeidsovereenkomst voor 24 tot 32 uur per week

e Arbeidsvoorwaarden volgens CAO GGZ, inschaling in FWG 50/55 (afhankelijk van opleiding en
ervaring)

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder 8% vakantiegeld en een
eindejaarsuitkering van 8,33%

e Een inspirerende werkplek waar jouw ideeén ertoe doen

Klaar voor een baan die net even anders is?
Solliciteer direct of neem contact met ons op voor een kennismaking. Stuur je cv en motivatiebrief
naar sollicitatie@reconext.nl. Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Rob

Hendricx via 06-51 54 39 88. Informatie over Reconext is te vinden via www.reconext.nl.

En wie weet wandel jij binnenkort niet alleen met cliénten, maar ook met nieuwe ideeén de heuvels
van Zuid-Limburg in.
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